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2010 a fost un an bun pentru noi!

Cea mai importantă reuşită în 2010 a fost
lansarea Clubului de Educaţie Alternativă de
la Şcoala nr. 136 din Ferentari, unul din
cartierele bucureştene cunoscute pentru
condiţiile socio-economice precare. Multe
dintre activităţile noastre s-au concentrat în
jurul copiilor şi familiilor din acest cartier. Veţi
observa recurenţa acestei teme pe tot par-
cursul raportului.

Iniţiativa noastră din Ferentari reprezintă, din
câte știm noi, o premieră pentru România,
în timp ce în Europa există doar câteva
proiecte similare. Proiectul a fost sprijinit de
Hannes  Swoboda,    europarlamentar și
vice-preşedinte al Social Democraţilor
Europeni, într-una din vizitele sale recente
la Bucureşti. “Nu există multe proiecte
asemănătoare în Europa. Îl voi prezenta mai
departe, ca un model de bună practică”, a
spus el.

Activitatea noastră în Ferentari se
concentrează pe copii: suntem de părere că
aceştia trebuie încurajaţi să descopere şi să
experimenteze diverse activităţi şi vrem să
le oferim o alternativă la viaţa de zi cu zi cu
care sunt obişnuiţi. Ei au nevoie de ajutor,
de speranţă şi de stimulare pentru a învăţa
mai bine şi pentru a rămâne în şcoală.   

Fie că vorbim de activităţi sportive, dans,
jocuri, cursuri video şi de actorie sau de
pregătire academică, la Clubul de Educaţie
Alternativă încercăm să punem în prim plan
nevoile copiilor  şi să construim un sistem
educaţional non-formal având la bază
această  abordare.          

Mulţi din aceşti copii suferă de abuzuri
emoţionale şi fizice, şi provin din familii
dezavantajate, astfel că provocarea noastră
depăşeşte preocuparea obişnuită pentru o
educaţie mai bună. Din       acest motiv, plănuim
întotdeauna activităţi care să-i ajute pe copii
să se simtă incluşi, apreciaţi şi să le arătăm
că există oameni cărora le pasă. 

Un raport lansat în decembrie 2010 de către
Consiliul Naţional pentru Combaterea
Discriminării arată că discriminarea şi
rasismul rămân extinse în România: 46%
dintre români nu se simt confortabil să se
afle în preajma unei persoane de origine
romă şi 33% nu ar lua prânzul cu un rom.
Din acest motiv, tot în 2010, am iniţiat o
campanie amplă de conştientizare
concentrată pe combaterea atitudinilor
negative cu privire la romi şi pe stimularea
cetăţeniei    active în rândul românilor,
indiferent de etnie. Campania se bazează
pe realizarea de filme şi documentare, şi pe
promovarea sportului şi educaţiei ca
mijloace de stimulare a cetăţeniei active atât
în rândul romilor cât şi a majorității. 

Din experienţa noastră, una din cele mai
eficiente modalități de a combate rasismul şi
discriminarea, şi de a promova incluziunea
socială, o reprezintă sportul, iar acesta
rămâne, pentru moment, o prioritate pentru
organizaţia noastră. Fie că vorbim despre
fotbal, baschet sau street dance, sportul
este un mod de a aduce oamenii împreună,
indiferent de naţionalitate, etnicitate sau
culoarea pielii. 
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Sportul îi face pe oameni să uite, chiar dacă
doar pentru câteva ore, de lucrurile despre
care ei cred că îi diferenţiază şi îi face mai
conştienţi de ceea ce îi aduce împreună.      

Dorim să ne exprimăm aprecierea sinceră
către donatorii, partnenerii şi   colaboratorii
noştri (mult prea mulți    pentru a-i putea
enumera pe toți) pentru încrederea,
devotamentul şi suportul oferit proiectelor şi
activităţilor organizaţiei noastre. Suntem
conştienţi de faptul că schimbarea socială
este un proces care cere, în primul rând,
încredere şi transparenţă, şi din acest motiv
suntem dedicaţi acestor valori, ca principii
de bază ale organizaţiei noastre.

Cu cele mai bune gânduri,
Echipa Policy Center

for Roma and Minorities

Policy Center
for Roma and Minorities

Policy Center for Roma and Minorities
este o organizaţie non-guvernamentală,
non-profit, de tip think-tank, înfiinţată în
România în anul 2008, care acţionează
în vederea soluţionării problemelor
legate de incluziunea socială a romilor
şi a celorlalte minorităţi etnice.

Viziune

Credem că fiecare fiinţă umană are
dreptul de a-şi cunoaşte şi valorifica
potenţialul, indiferent de identitatea,
etnia sau grupul minoritar căruia îi este
asociat sau al cărui membru este.

Misiune

Acţionăm pentru a susţine romii şi
celelalte  minorităţi etnice să devină
cetăţeni activi ai societăţii în care trăiesc
şi pentru a stimula majoritatea să
participe activ la procesul de incluziune
socială.

Valori

Responsabilitate pentru acţiunile
noastre

Profesionalism în munca noastră
Inovare şi creativitate în gândire

Transparenţă în privinţa deciziilor pe
care le luăm

Incluziunea romilor şi a celorlalte
minorităţi etnice
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INCLUZIUNE 
SOCIALĂ

Multe grupuri continuă să fie excluse în
România pe baza etniei, condiţiilor
socio-economice şi altor factori. În ciuda

avertizărilor şi a propriilor temeri, am decis să
abordăm această problemă în mediul său de
origine şi am iniţiat o serie de activităţi în
ghetoul Livezilor din Ferentari- Bucureşti,
cunoscut pentru violenţă domestică, prostituţie,
cerşetorie, trafic de droguri şi lipsa de
importanţă acordată şcolii şi educaţiei.

Principala noastră preocupare este faţă de
numărul mare de copii care trăiesc acolo şi
pe care îi aşteaptă un viitor lipsit de speranţă,
amenintat de droguri, prostituţie şi închisoare.
Prin îmbunătăţirea şi extinderea educaţiei,
sperăm să le oferim copiilor alte oportunități.
Lucrând cu ei, am început să ne apropiem de
comunitate şi să implicăm părinţii, profesorii şi
chiar administraţia locală.

Clubul de Educație
Alternativă

Mentorat pentru viață



Clubul de Educație 
Alternativă

Oferim oportunităţi de dezvoltare în arii
precum abilităţi de lucrul cu computerul,
producţie video, fotografie, muzică, artă şi
multe altele.

Asigurăm training în sporturi de echipă
pentru îmbunătăţirea disciplinei, stimei de
sine şi performanţei copiilor.

Susţinem cu tărie ideea de cetăţenie
activă şi respect în rândul populaţiei rome şi
non-rome.

Acţionăm ca o punte de legătură între
părinţii copiilor şi şcoală, și încurajăm o mai
bună înţelegere a modului în care educaţia
poate fi o soluţie de ieşire din condiţiile
precare din ghetou.

A c t i v i t ă ţ i

Antrenamente săptămânale de fotbal şi
baschet pentru copiii care trăiesc în ghetou.

Un mini-campionat naţional de fotbal şi
unul de baschet.

Lecţii de street dance ţinute de faimosul
grup de street dance Trouble Crew.

Zile de joacă organizate pentru impli-
carea copiilor în jocuri care le stimulează
creativitatea şi le dezvoltă abilităţile de
comunicare.

Cursuri săptămânale despre tehnici de
bază de filmare ţinute de regizorul Alexander
Nanau, laureat al premiului Emmy în 2010.

Cursuri de actorie săptămânale ţinute de
actorul rom Sorin Sandu, care a regizat
prima piesă de teatru în limba Romani,
O noapte furtunoasă.

Sesiuni săptămânale de educaţie
financiară şi socială. Cadrul pentru acestea
este oferit de Aflatoun, un program dezvoltat
la nivel mondial pentru copii cu vârste între
6-14 ani. Abordarea este centrată pe copil:
participativă, învăţare prin exerciţii, jocuri şi
activităţi cu misiunea de a-i inspira pe
aceştia să fie responsabili din punct de
vedere social şi economic. 

Asistenţă zilnică în activităţile şcolare.
Oferim cursuri de literatură şi gramatică
română, limbi străine (engleză şi franceză)
şi matematică. Abordarea no    astră este
orientată pe nevoi şi ne adaptăm abilităţilor
şi intereselor fiecărui copil.

Deschis în octombrie 2010, clubul este
localizat la Şcoala nr. 136, însă plănuim
ca pe viitor să extindem proiectul şi în
alte şcoli din cartier, în baza unui acord
de parteneriat între noi și Ministerul
Educației, Cercetării, Tineretului și
Sportului.

Principalul obiectiv al Clubului de
Educaţie Alternativă este îmbunătăţirea
frecvenţei şi performanţei şcolare şi
extinderea experienţelor şi abilităţilor
elevilor. 
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F i n a n ț a t o r i : Ambasada Regatului
Țărilor de Jos la Bucureşti, Fundaţia Soros
şi Comisia Europeană.

P a r t e n e r i : Şcoala nr. 136, Ministerul
Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi
Sportului, Ministerul Afacerilor Externe,
Federaţia Română de Fotbal, Federaţia
Română de Baschet, Radio Itsy Bitsy,
Ovidiu Rom, Strada Film, Cluburile de film
One World România, UISP (Unione Italiana
Sport per Tutti) și Primăria Sectorului 5.  

P r i e t e n i  ș i  c o l a b o r a t o r i : Trouble
Crew (trupă de street dance), Jos Pălăria
(organizaţie de tineret),      Alexander Nanau
(regizor), Marian Simion (boxer român, cam-
pion mondial), Sorin Sandu (actor), Andreea
Marin Bănică (ambasador UNICEF și fostă
vedetă TV), Hannah Slavik (Diplo
Foundation),Antoaneta Opris (consultant
comunicare).

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i :
Proiectul este în curs de desfășurare, în-
cepând din octombrie 2010.

B u g e t : 25,000 EUR din care cheltuielile
cu salariile pe 2010 au fost de10%.

R e z u l t a t e

La sfârşitul anului 2010, aproximativ 120
de copii erau implicaţi în activităţile
Clubului de Educaţie Alternativă și mai
mult de 10 persoane din comunitatea
din Ferentari lucrau împreună cu noi.

50 de copii erau înscrişi la antrenamente
de fotbal şi peste 60 la cele de baschet.

40 de copii au frecventat cursurile de
dans oferite de Trouble Crew: 25 dintre
ei au participat la antrenamente în mod
regulat.

20 de copii înscriși la sesiunile de
educaţie financiară şi socială şi 30 care
au participat frecvent la cursurile video.

Am oferit  asistenţă şcolară unui număr
de peste 15 copii. În total numărul de
copii care au primit ajutor la lecții find de
aproximativ 100.

Pe parcursul anului mai mult de 10
oameni din medii diferite au făcut
voluntariat la Clubul de Educație
Alternativă.
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Mentorat pentru viață
Îndrumarea academică şi activităţile
extracurriculare nu sunt suficiente
pentru a creşte frecvenţa şcolară şi gradul
în care elevii finalizează un ciclu școlar.
Mai mult de jumătate dintre elevii de la
Şcoala nr. 136  trăiesc într-un mediu
domestic caracterizat prin violenţă,
prostituţie, trafic de droguri şi
neînţelegerea importanţei şcolii şi a
educaţiei. La şcoală, mulţi dintre copii se
confruntă cu atitudini discriminatorii din
partea profesorilor. În mediul în care
trăiesc copiii sunt expuşi în timpul
dezvoltării lor unui sistem de valori care
permite dezvoltarea unor strategii de
supravieţuire bazată pe abordări ilegale
pentru a face faţă provocărilor din ghetou.

Obiectivul pe termen lung al acestei
iniţiative este de a sprijini incluziunea socială
a tinerilor care trăiesc in ghetou, cu un
accent particular pe 20 de copii cu vârste
cuprinse între 10 şi 14 ani de la Şcoala nr.
136. Atingerea obiectivului presupune o
serie de întâlniri cu oameni (celebrităţi,
personalităţi publice, modele de succes),
care, prin munca şi realizările lor, pot fi o
sursă de inspiraţie pentru copii.

O b i e c t i v e  s p e c i f i c e

Oferirea unei alternative la viaţa de
ghetou.

Stimularea îmbunătăţirii performanţei
şcolare şi prevenirea abandonului şcolar.

Identificarea şi dezvoltarea abilităţilor
sociale şi practice ale copiilor.

Oferirea unui sistem de valori diferit.

A c t i v i t ă ţ i

Am organizat o tabără  de iarnă unde
membri echipei noastră au construit o punte
de comunicare între ei şi copii şi au
organizat pentru aceştia activităţi
educaţionale şi recreative. 

Am stimulat prin jocuri dezvoltarea
abilităţilor sociale şi practice. Aceste activităţi
încearcă să descurajeze violenţa,
discriminarea şi excluziunea.

Prin activităţi sportive am propus un set 

de valori şi atitudini, inclusiv promovarea spir-
itului de echipă, soluții non-violente ale con-
flictelor, spiritul fair-play şi anti-rasismul.

Am vizionat filme care prezintă poveştile
unor personalităţi publice care au reuşit să
plece din ghetou şi să-şi construiască cariere
de succes.

Am încurajat copiii să continue studiul
după programul şcolar, sprijinindu-i pe tot par-
cursul procesului de învăţare (ajutor la teme,
aprofundarea a ceea ce au învăţat la ore).

Membrii echipei Policy Center for Roma
and Minorities au avut întâlniri cu cei 20 de
copii pentru a iniția și susține schimbarea sis-
temului de valori al copiilor.

R e z u l t a t e

20 de copii de la Școala Generală nr. 136
au participat la tabăra educațională de la
Moroeni (jud. Dâmbovița).

Cei 20 copii au participat în mod constant
la activitățile de la club.

Componența și numărul copiilor din grup.

F i n a n ț a t o r i : Fundaţia Soros România
prin Programul de Urgență.

P a r t e n e r i : Radio Itsy Bitsy, Şcoala nr.
136.

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i : 12
luni, octombrie 2010 – octombrie 2011.

B u g e t : 23,000 USD din care cheltuielile
cu salariile pe 2010 au fost de 10.68%. RAPORT ANUAL6



CAMPANII
PUBLICE

REACT
Responsibility 
Empowerment 
ActivisM
Citizenship 
Transparency

REACT este o campanie pilot de creştere a nivelului de conştientizare, susţinută de Comisia
Europeană, care se dezvoltă în jurul conceptului de cetăţenie activă a rromilor şi a majorității.
Campania a fost dezvoltată de ONG-uri din România, Italia, Bulgaria şi Albania, sub umbrela
European Roma Grassroots Organization Network (ERGO). 

În timp ce ONG-urile din Bulgaria şi Albania s-au concentrat pe intervenţii de tipul grass-roots,
Policy Center for Roma and Minorities lucrează în România şi în Italia la o campanie de creștere
a nivelului de conştientizare menită să contracareze atitudinile negative faţă de rromi. 

Principalele acţiuni implică realizarea de videoclipuri şi filme documentare, activități sportive şi
educative, ca instrumente de a stimula cetăţenia activă în rândul rromilor şi majorității.



REACT

O b i e c t i v e

Schimbarea în Europa a atitudinilor
negative faţă de rromi .

Creşterea gradului de conştientizare
asupra dificultăţilor cu care se confruntă
rromii în Europa.

Stimularea cetăţeniei active atât în rân-
dul populaţiei majoritare, cât şi în rândul
rromilor 

Punerea  problematicii rromilor pe agenda
publică naţională şi europeană și
evidențierea problemelor legate de sărăcie.

A c t i v i t ă ţ i

Am iniţiat faza de cercetare pentru un
documentar regizat de Alexander Nanau în
Ocolna (județul Dolj) şi Ferentari, film ce va
fi finalizat spre sfârşitul anului 2011, realizat
în colaborare cu casa de producţie Strada
Film.

Am fost parteneri ai Festivalului
Internaţional de Film pentru tineri şi copii
„KINOdiseea” în septembrie. 

Am semnat parteneriate cu Minsterul
Afacerilor Externe din România, Unione
Italiana Sport per Tutti (UISP), Consiliul
Naţional pentru Combaterea Discriminării,
Federaţia Română de Baschet, Itsy Bitsy şi
am obţinut sprijinul UEFA, FARE şi al
Federaţiei Române de Fotbal.

Am monitorizat apariţiile media cu privire
la problematica rromilor atât în presa
românească cât și în cea italiană şi am
realizat un raport intern cu privire la
percepţai rromilor în mass-media.

Am lansat oficial Clubul de Educaţie
Alternativă de la Şcoala nr. 136, în Ferentari.

Laszlo Andor, Comisar European pentru
Ocupare, Afaceri Sociale şi Incluziune a
efectuat o vizită oficială în octombrie 2010 la
Clubul de Educaţie Alternativă. 

Am integrat în campania REACT o parte
dintre activitățile altei campanii -  „Şcoala te
face mare” -  iniţiata şi gestionată de
organizația Ovidiu Rom. Ca instrument
principal de diseminare a mesajelor noastre
am folosit videoclipul de promovare al cărui
protagonist este Ethan Hawke. Materialul a
fost tradus în câteva limbi europene, inclusiv
in limba Romani. 

Am organizat Gala Incluziunii Sociale în
cadrul Balului de Caritate de Halloween,
organizat de Ovidiu Rom, eveniment în
cadru căruia am oferit premii persoanlităţilor
care au susţinut în 2010 incluziunea socială
a grupurilor dezavantajate. Evenimentul a
avut loc sub patronajul Ministerului Afacerilor
Externe şi s-a bucurat de prezenţa
europarlamentarului Livia Jaroka, singurul
reprezentant de origine rromă în
Parlamentul European.

Am introdus un banner cu mesajul “Love
football! No racism! No violence!” la meciul
amical de fotbal dintre România şi Italia,
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F i n a n ț a t o r : Comisia Europeană
Parteneri: Ministerul Afacerilor Externe,
Strada Film, Unione Italiana Sport per Tutti
(UISP), Federaţia Română de Fotbal,
Federaţia Română de Baschet, Ovidiu
Rom, Football against Racism in Europe
(FARE) şi Radio Itsy Bitsy.

care a avut loc în Austria în luna noiembrie.
La începutul meciului cele două echipe au
afișat bannerul cu mesajul nostru.

Am organizat un campionat de fotbal de
juniori în parteneriat cu Federaţia Română
de Fotbal, sub acelaşi slogan “Love football!
No racism! No violence!”.

Am organizat a treia ediţie a Turneului
Internaţional de Baschet FIBA, în parteneriat
cu Federaţia Română de Baschet, sub un
slogan similar: „Love basketball! No racism!
No violence!”.

Am organizat dezbaterea „Ghetoul rrom
– între migraţie economică şi criminalitate”
la Şcoala nr. 136 din Bucureşti.

Am început pregătirea pentru un labora-
tor de scenaristică pe tema discriminării et-
nice, care a fost lansat în 2011.

R e z u l t a t e

La sfârşitul anului 2010, aproximativ 120
de copii erau implicaţi în activităţile Clubu-
lui de Educaţie Alternativă și mai mult de
10 persoane din comunitatea din
Ferentari lucrau împreună cu noi.

40 de copii din Ferentari au asistat la
avanpremierele filmelor din cadrul
Festivalului Internaţional de Film pentru
copii KINOdiseea.

22.000 de postere şi materiale de
informare care încurajează frecvenţa
şcolară în comunităţile sărace din în-
treaga țară au fost distribuite părinţilor şi
profesorilor în cadrul campaniei „Şcoala
te face mare”.

La sfârşitul anului 2010, aproximativ 120
de copii erau implicaţi în activităţile Clubu-
lui de Educaţie Alternativă și mai mult de
10 persoane din comunitatea din
Ferentari lucrau împreună cu noi.

40 de copii din Ferentari au asistat la
avanpremierele filmelor din cadrul
Festivalului Internaţional de Film pentru
copii KINOdiseea.

22.000 de postere şi materiale de
informare care încurajează frecvenţa
şcolară în comunităţile sărace din în-
treaga țară au fost distribuite părinţilor şi
profesorilor în cadrul campaniei „Şcoala
te face mare”.

Mai mult de 500 de participanţi şi 2.000
de spectatori au participat la turneele de
fotbal şi baschet pentru juniori.

3.000 de suporteri şi zeci de mii de tele-
spectatori au văzut meciul amical dintre
România şi Italia, în cadrul căruia am
afişat bannerul cu mesaj antirasist.

Nouă tineri profesionişti rromi au fost
selectaţi pentru o serie de stagii de
pregătire. Dintre cei nouă trei au fost
angajaţi pentru a lucra direct cu copiii la
Clubul de Educaţie Alternativă, iar ceilalţi
doi antrenează copiii la fotbal şi box.

Am organizat trei sesiuni de training pen-
tru tinerii profesionişti rromi despre: co-
municarea strategică a ONG-urilor care
tratează problematica rromilor, lucrul în
domeniul social şi scrierea de proiecte.

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i :  
18 luni, iunie 2010 – decembrie 2011

B u g e t : 327,000 EUR din care cheltu-
ielile cu salariile pe 2010 au fost de
10.39%. RAPORT ANUAL 9



CETĂȚENIE ACTIVĂ

Right PACE 
(Piloting active citizenship through
empowerment) 

Active Citizens 

Debate House

Prin conceptul de cetățenie activă, organizația noastră înțelege faptul că membrii unei
societăți/comunități se implică în mod activ în viața acesteia și că sunt responsabili față de
problemele cu care se confruntă în cadrul acelei societăți/comunități



O b i e c t i v e :

Identificarea problemelor curente cu care
se confruntă locuitorii zonei Ferentari  şi
explorarea soluţiilor posibile, în special a
celor legate de administraţie, precum și
elaborarea și publicarea unui studiu cu
privire la aceste probleme

Dezvoltarea de practici inovatoare   pen-
tru educaţia primară

Facilitatarea dialogului între părţile
interesate din cartierul Ferentari şi sprijinirea
dezvoltării de politici adecvate care ţintesc
problemele existente in ghetou.

A c t i v i t ă ţ i :

Am început lucrul la un studiu despre
aspectele administrative legate de prob-
lemele sociale din Ferentari.

Am creat un club funcţional de educaţie
alternativă la Şcoala nr. 136.

Am înființat o trupă de street-dance cu
spijinul Trouble Crew.

Am avut o serie de întâlniri cu Fondul
European de Dezvoltare Regională.

R e z u l t a t e :

120 de copii înscrişi la activităţile din
cadrul Clubului de Educaţie Alternativă
până la sfârșitul anului 2010.

Aproape 40 de copii s-au înscris la
cursurile de street-dance.

F i n a n ț a t o r : Ambasada Regatului Unit
al Țărilor de Jos la Bucureşti prin Programul
pentru Drepturile Omului.

P a r t e n e r i : Şcoala nr.136, Strada Film şi
Ministerul Dezvoltării Regionale şi
Turismului.

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i : 12
luni, august 2010 – august 2011

B u g e t :  27,500 EUR din care cheltuielile
cu salariile pe 2010 au fost de 9.09%.

Right PACE Active Citizens 

Active Citizens este un program global în
domeniul dialogului intercultural şi educaţiei
pentru cetăţenie activă, dezvoltat de
Consiliul Britanic. În România, Consiliul
Britanic implementează proiectul în
parteneriat cu Policy Center for Roma and
Minorities.

O b i e c t i v e :

Programul îşi doreşte să creeze o reţea
de cetăţeni activi care îşi recunosc
potenţialul şi se implică responsabil în
dezvoltarea comunităţilor lor, atât la nivel
local cât şi internaţional.

A c t i v i t ă ţ i :

Am realizat, un program de instruire pe
tema cetăţeniei active pentru zece facilitatori
din comunitatea din Ferentari. Trainingul a
avut loc în Bucureşti şi a adus laolaltă lideri
ai comunităţii, profesori de la Şcoala nr.136
şi tineri implicaţi în activităţi voluntare.
Temele trainingului au fost analiza identităţii,
evaluarea comunităţii şi implicarea în
comunitate.

Participanţii la proiect au avut şansa de
a-şi pune în aplicare cunoştinţele obţinute în
cadrul trainingului şi de a dezvolta proiecte
de acţiune socială în beneficiul comunităţii.

R e z u l t a t e :

Zece persoane din Ferentari au participat
la sesiunea de training

Doi copii de la Clubul de Educație
Alternativă au participat la cursurile de
limba engleză de la Consiliul Britanic.

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i :
15 luni, iunie 2010 – septembrie 2011

Buget: 11,700 EUR din care cheltuielile
cu salariile pe 2010 au fost de 0%.
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În iulie 2010 am colaborat cu Asociaţia
Română de Dezbateri, Oratorie şi Retorică
(ARDOR) pentru organizarea unei dezbateri
publice la Facultatea de Ştiinţe Politice din
cadrul Universității din București, pe tema
„Trebuia luată în considerare tradiţia în
rezolvarea conflictelor legate de
încălcareaunor drepturi civile?”

Tot în iulie Policy Center for Roma and
Minorities în colaborare cu Asociaţia
Europeană a Studenţilor  la Drept a organizat
o dezbatere despre limita dintre libertatea de
expresie a presei şi violarea demnităţii umane.
La dezbatere, care a avut loc la Centrul Info
Europa din Bucureşti au participat vorbitori
recunoscuți, din medii diferite.

R e z u l t a t e :

Peste 350 de persoane au fost implicate în
activitățile și evenimentele organizate sub
umbrela proiectului Debate House

Debate House
România duce lipsă, în prezent, de
dezbateri    publice. Cu toate acestea,
majoritatea dezbaterilor televizate tind să
fie ori prea politice, ori prea superficiale şi
sunt, de      obicei, puternic influenţate de
proprietarii instituţiilor media. Aceste
dezbateri nu ating aproape niciodată
subiecte sensibile din societatea
românească, precum rasismul,
discriminarea, excluziunea socială,
naţionalismul extremist, reprezentarea
minorităţilor sau secularismul. Dezbaterile
cu scop educaţional sunt foarte rare şi, de
obicei, slab mediatizate. Participarea
tinerilor este limitată şi, de altfel, ignorată
total de societate în general.

O b i e c t i v e :

Implicarea tinerilor în dezbateri publice pe
teme precum rasismul, discriminarea,
minorităţile etnice şi educaţia.

Popularizarea acestor dezbateri ca moda-
litate de a contrabalansa modelul curent din
societatea românească.

A c t i v i t ă ţ i :

Am organizat dezbateri cu copiii, părinţii
şi profesorii de la Şcoala nr. 136 din
Ferentari. Dezbaterile, cât şi alte
evenimente din cartier, au oferit atât copiilor
cât şi părinţilor o imagine mai bună asupra
modului în care educaţia poate oferi o cale
de ieşire din condiţiile precare ale ghetoului.

Cu ocazia Zilei Internaţionale pentru
Eliminarea Discriminării Rasiale (21 martie),
am organizat o dezbatere găzduită de
Ambasada Marii Britanii la Bucureşti.
Discuţiile au fost facilitate de E.S. dl. Robin
Barnett, ambasadorul de la acea vreme a
Regatului Unit al Marii Britanii şi Irlandei de
Nord în România.

În aprilie 2010 organizaţia noastră a fost
partener oficial al conferinţei internaţionale
studenţeşti „20 de ani de democraţie.
Perspective asupra post-comunismului în
Europa Centrală şi de Est.”

F i n a n ț a t o r : Institutul Open Society din
Budapesta prin programul Young Initiative

P a r t e n e r : Asociația Română de Dezbateri,
Oratorie și Retorică (ARDOR)

D u r a t a  ș i  p e r i o a d a  d e
d e s f ă ș u r a r e  a  p r o i e c t u l u i : 12
luni, septembrie 2009 - septembrie 2010

B u g e t :  16, 800 EUR din care cheltuielile cu
salariile pe 2010 au fost de 36%.
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Parteneri

Finanțatori

Comisia Europeană
Fundaţia Soros în România

Ambasada Regală a Olandei în România
Institutul Open Society Budapesta

FARE (Football Against Racism in Europe)

Parteneri guvernamentali

Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tinererului şi Sportului
Ministerul Afacerilor Externe

Ministerul Dezvoltării Regionale şi Turismului

Parteneri instituționali

Şcoala nr. 136
Consiliul Britanic în România

Ambasada Marii Britanii la Bucureşti
Federaţia Română de Fotbal

Uniunea italiană „Sport per Tutti”
Federaţia Română de Baschet

Primăria Sectorului 5

Parteneri neguvernamentali

OvidiuRom
ARDOR (Asociația Română pentru Dezbateri, Oratorie și Retorică)

Parteneri media

Radio Itsy Bitsy
Strada Film (casă de producție)

Sponsori

Institutul Aspen
Fondul Social European

Colaboratori

Consiliul Național pentru Combaterea Discriminării
Muzeul Satului „Dimitrie Gusti”
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Informații 
financiare

În 2010 veniturile au constat în finanțări acordate pentru proiectele aprobate. Valoarea totală
a finanțărilor pentru 2010 a fost de 108,645.74 EUR.

În ceea ce privește situația cheltuielilor pentru 2010, ea se prezintă după cum urmează:

Salarii (incluzând aici și experți și colaboratori): 39,993.99 EUR
Activități în proiecte: 50,469.73 EUR
Cheltuieli administrative (chirie, utilități, etc): 5,789.86 EUR
Echipamente: 9,740.08 EUR
Mobilă și alte produse pentru birou: 2,652.08 EUR

Echipa în 2010
Alexandru Balaci (Financial Coordinator) s-a alăturat organizaţiei noastre
după ce a lucrat patru ani pentru sectorul corporate. Înainte de aceasta Alex
a fost jucător de baschet profesionist, jucând pentru mai multe echipe atât din
România cât şi din Franţa. Alexandru este interesat de dinamica migraţiei în
Europa şi în jurul lumii, dar şi de incluziunea socială prin intermediul
sportului.

Raluca Banciu (Executive Policy Officer) este licenţiată în Sociologie şi în
prezent urmează programul Master of Research la Universitatea din
București. În cadrul organizației, Raluca este responsabilă de partea de
“learning & evaluation” a campaniei REACT. Raluca este interesată de
identificarea unor metode de evaluare ce pot surprinde impactul proiectelor
pe care le derulăm, precum și de aspecte ce țin de domeniul financiar.

Florin Botonogu (Policy Officer) are o experienţă vastă în ceea ce priveşte
situaţia minorităţilor etnice şi a grupurilor dezavantajate. Florin a absolvit
programul de master “Politici Sociale Europene” ,zonele sale de interes fiind
problemele grupurilor vulnerabile, precum ar fi: săracia şi lipsa locuinţelor. De
asemenea, Florin a contribuit la o serie de studii legate de problemele
minorităţii rome.

Silvia Constantin (Project Assistant) a absolvit în 2008 Şcoala Naţională de
Studii Politice şi Administrative cu specializarea Relaţii Internaţionale şi Studii
Europene. În prezent  ea este proaspăt absolventă  a masterului “Comunicare
şi Relaţii Publice” tot din cadrul SNSPA. În ceea ce priveşte experienţa
profesională, ea a lucrat în perioada 2007-2009 ca referent de specialitate în
cadrul Departamentului de Resurse Umane, din cadrul R.A.R. – Ministerul
Transporturilor. În cadrul organizației Silvia se ocupă de activitățile zilnice de
la Clubul de Educație Alternativă.
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Adrian Furtună (Project Officer) a absolvit Facultatea de Sociologie şi
Asistenţă Socială, secţia Sociologie la Universitatea  din Bucureşti.
Preocupările sale de cercetare sunt axate pe reprezentările sociale ale romilor
în societate şi pe studierea mentalului colectiv rom. Adrian a realizat un film
documentar (Sostar na rovas?... De ce nu plâng?) şi un studiu despre
Deportarea romilor în Transnistria, în perioada 2009-2010. În 2010, Adrian a
lucrat alături de noi la Clubul de Educație Alternativă.

Dorian Ilie (Public Relations Officer) este licențiat în Comunicare și Relații
Publice, în cadrul Universității din București. Este foarte interesat de crearea
și implementarea unor strategii de comunicare prin care să obțină o mai buna
informare a publicurilor organizației, să crească nivelul de conștientizare a
acestora cu privire la probleme ce țin de minorități, incluziune socială și dis-
criminare, dar și ca aceste strategii să contribuie la educarea cetățenilor pen-
tru a trece la acțiune și a se implica activ în viața comunităților din care fac
parte. Înainte de a ni se alătura, Dorian a lucrat pentru WWF (World Wide
Fund for Nature) România în cadrul departamentului de comunicare și mar-
keting, având de asemenea și o experiență de cinci ani în sectorul corporate.

Raluca Negulescu (Policy Officer) a studiat Științe Politice în cadrul
Universității din București, în același timp fiind și beneficiara unei burse la Uni-
versitatea din Bologna în anul 2008. Incă de când a început lucrul în cadrul
organizației în 2009 pe poziția de Policy Officer,  Raluca a dezvoltat și coor-
donat mai multe programe ce au avut în vedere schimbarea atitudinilor neg-
ative față de romi. Este interesată de cercetarea academică cu privire la
discriminarea pe motiv etnic, politicile anti-discriminare și mecanismele
instituționale ale UE, în același timp implicându-se foarte activ și în viața
comunității din Ferentari, unde lucrăm. În cadrul organizației Raluca
coordonează campania REACT în România și Italia, precum și programul
Mentorat pentru Viață.

Valeriu Nicolae (Fondator) este în prezent consultant pentru un număr de
organizații active în domeniul incluziunii sociale și drepturilor omului. Valeriu
a publicat cărți și o serie de articole pe tema minortăţilor rome,  expunând în
acelaşi timp în cadrul unor conferinţe internaţionale lucrări şi studii despre
drepturile omului, comunicare, schimbarea atitudinilor negative și incluziune
socială prin sport. Pe lângă aceste activităţi, Valeriu desfăşoară sesiuni de
training în cadrul unor seminarii pe teme precum diplomaţia publică şi relaţiile
cu mass media pentru mai multe ministere de externe și este moderator pen-
tru Aspen Institute România.

Ionela Pădure (Project Assistant) a absolvit Facultatea de Asistenţă Socială
din cadrul Universităţii din Bucureşti. Înainte de a lucra alături de echipa
noastră, Ionela a colaborat cu Centrul Romilor pentru Intervenţie Socială şi
Studii (Romani CRISS), pe domeniul sănătății. În prezent, Ionela lucrează în
cadrul Clubului de Educaţie Alternativă de la școala nr. 136 din Ferentari. Ac-
tivitatea ei cuprinde organizarea programelor clubului, cursurilor pentru copii
şi părinţii acestora, pe care încearcă să îi implice în educaţia celor mici.

Radu Răcăreanu (Policy Officer) a studiat Relaţii Economice Internaţionale
și Psihologie. Radu are o experienţă semnificativă în coordonarea de pro-
grame adresate tinerilor, în special în ceea ce privește educaţie non-formală.
În cadrul organizaţiei el coordoneaza Clubul de Educație Alternativă, fiind
implicat însa și în dezvoltarea programelor de participare și cetățenie activă,
precum și în monitorizarea politicilor educaționale.

RAPORT ANUAL 15



Policy Center
for Roma and Minorities

Policy Center for Roma and Minorities
Str. Franceză nr. 52, Sc. C, Ap.33
Sector 3, București

Telefon: 021 311 36 88

E-mail: office@policycenter.eu
Website: www.policycenter.eu 
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